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Siamo alla ricerca di:  
Manager della comunicazione  

 
1. Chi siamo  
 
Veragouth e Xilema  è la definizione attuale di un’azienda protagonista in Ticino da quasi un secolo nel 
settore della falegnameria e carpenteria edile. La passione per il legno e gli investimenti orientati 
sull’innovazione tecnologica c i permettono di offrire un servizio globale “chiavi in mano”.  
 

2. Chi stiamo cercando  
 
Cerchiamo un /una manager  della  comunicazione che faccia da raccordo tra il personale interno dell ’azienda 
e l ’agenzia di comunicazione di Zurigo, garantendo uno scambio di informazioni fluido, ordinato e puntuale. 
Il ruolo unisce la gestione della comunicazione aziendale al coordinamento di progetti e attività, con 
particolare attenzione al rispetto delle tempisti che.  
La figura sarà inoltre responsabile di portare all ’interno dell ’azienda i valori e lo stile di comunicazione 
definiti insieme all ’agenzia, perché la comunicazione sia coerente al l’esterno come all ’interno.  
 

3.   Cosa ci aspettiamo da te  
 
I tuoi compiti, i n dettaglio : 
Coordinamento e pianificazione  
− Essere responsabile di  raccogliere  le esigenze della direzione e dei diversi reparti, definirne le priorità e 

le tempistiche, e trasmetterle all ’agenzia in modo chiaro e strutturato.  
− Pianificare e coordinare le attività legate alla comunicazione, tra cui eventi aziendali, fiere e altre 

attività.  
− Gestire il calendario delle attività, gli ordini con i fornitori e le relative deadline, monitorando 

l’avanzamento dei lavori e anticipando eventuali criticità.  
 

Comunicazione  
− Essere responsabile di definire la  pianificazione strategica dei contenuti sui diversi canali e condividerla 

con l'agenzia . 
− Condividere con il personale interno le linee guida e i valori di comunicazione definiti dall ’agenzia, 

affinché vengano compresi e applicati anche nella comunicazione interna.  
− Assicurare il corretto utilizzo dell ’identità visiva su tutti i supporti aziendali.  
− Mantenere i rapporti con interlocutori diversi, interni ed esterni, assicurando una comunicazione chiara 

e tempestiva.  
− Scrivere e curare i contenuti della comunicazione interna, tra cui la newsletter aziendale, nel rispetto 

dello stile e dei valori dell ’azienda.  
 

4.     Competenze richieste  
 
− Spiccata attenzione ai dettagli, sia comunicativi sia estetici.  
− Buona sensibilità per il design e l ’architettura.  
− Ottime capacità di comunicazione, scritta e orale.  
− Padronanza della scrittura di testi di comunicazione aziendale, con la capacità di adattare tono e 

contenuti ai diversi destinatari (interni ed esterni).  
− Comprovata capacità di gestire i rapporti con interlocutori diversi (colleghi, reparti, agenzie, fornitori).  
− Ottime capacità organizzative e di gestione delle tempistiche, con spiccata attitudine al rispetto delle 

scadenze.  
 

5.     Strumenti  
 
− Conoscenza di Figma.  
− Utilizzo di strumenti per la programmazione dei social media (Meta Business Suite).  
− Conoscenza di base dei pacchetti Adobe e Microsoft . 

 

6.   Cosa offriamo  
 
− Contratto a tempo indeterminato, con opportunità di crescita e formazione continua  
− Una realtà solida e strutturata, con progetti di ampia portata e grande rilevanza nel settore  
− Un clima collaborativo, per favorire il benessere e la condivisione di idee  
− Spazio comune a disposizione di tutti i dipendenti, con colazione e pranzo offerti dall ’azienda.  

 
Se ti riconosci e non vedi l’ora di iniziare, candidati subito e non perdere l’occasione di entrare a far parte 
del nostro team: inviaci la tua candidatura a job@veragouthxilema.com specificando nell’oggetto 
"Candidatura Manager della  comunicazione ". 
Se questa offerta non fa per te  ma vuoi comunque essere aggiornato, seguici su LinkedIn  o visita il  sito 
www.veragouthxilema.com . 

http://www.veragouthxilema.com/

